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YLEISET MAARAYKSET

1 Kassan nimi on Koneen toimihenkiléiden vakuutuskassa (jaljempana “Kassa”).
Kassan kotipaikka on Hyvinkaa.

2 Kassa tarkoituksena on myontaa sairausvakuutuslain (1224/2004) mukaisia etuuksia ja ndiden
saantdjen mukaisia lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna

tyopaikkakassana.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden saantdjen ohella lakia eldkesaatioista ja elakekassoista
(946/2021) seka vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle, ja kassan sairausvakuutuslain mukaista
toimintaa valvoo Kansaneldkelaitos.

Kassan tarkoituksena on tdydentaa lakisaateista sosiaaliturvaa jarjestamalla jasenilleen erityisesti
seuraavia keskeisia lisdetuja:

e sairaanhoidon lisdkorvaukset

e hammashoidon lisdkorvaukset

e ladkekorvaukset

e muut mahdolliset terveydenhuollon ja tyoterveyspalveluita tdydentavat lisdetuudet
Na&in pyritddan turvaamaan jasenten taloudellista ja terveydellista turvallisuutta.

Toiminnan tarkoituksena on erityisesti edistda jasenten tyo- ja toimintakykya seka ehkaista
sairauksien tai tapaturmien taloudellisia vaikutuksia.

3 Kassassa on oltava vahintaan 300 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

4.1 Toimintapiiri

Toimintapiiri tarkoittaa niita henkil6ita, joilla on oikeus kuulua vakuutuskassan vakuutetuiksi ja siten oikeus
kassan etuuksiin ndiden saantéjen mukaisesti.

Nadissa sadanndissa osakasluettelossa mainittua yhtiota kutsutaan osakkaaksi.
Kassan toimintapiirin muodostavat:

¢ osakasluettelossa mainittuihin yhti6ihin tydsuhteessa olevat henkilot

e taman vakuutuskassan palveluksessa olevat henkilot
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Osakasluettelossa voidaan maaritella yhtidkohtaisia rajauksia toimintapiiriin kuulumisesta.

Osakasluettelo on julkinen ja se on nahtéavissa kassan kotisivuilla. Osakasluettelon muutoksista ilmoitetaan
viipymatta Finanssivalvonnalle.

4.2 Toimintapiiriin kuulumisen edellytykset
Henkil6 kuuluu kassan toimintapiiriin, kun han:

e on tydsuhteessa osakkaaseen tai vakuutuskassaan, ja

e hédnen tyosuhteensa kestaa yhtajaksoisesti vahintdaan kuusi (6) kuukautta, ja

e hdinen ty6sopimuksensa mukainen ty6aika mahdollistaa vakuutusmaksun saannoéllisen
kuukausittaisen perimisen palkasta.

Maaraaikaiset muutokset tydajassa, kuten osa-aikatyo tai tilapaiset tydaikajarjestelyt, eivat vaikuta
toimintapiiriin kuulumiseen, edellyttden ettd vakuutusmaksu voidaan peria.

4.3 Toimintapiirin rajaukset
Toimintapiiriin eivat kuulu henkil6t:

e joiden tydsopimus on tehty ilman vahimmaistydaikaa (ns. nollatuntisopimus)
e jotka saavat taytta kuntoutustukea tai taytta tyokyvyttomyyseldketta
e jotka ovat toisen sairaus- tai vakuutuskassan vakuutettuja

4.4 Vakuutussuhde

Kassan vakuutettuja ovat toimintapiiriin kuuluvat henkil6t.

Vakuutussuhde on pakollinen.

Vakuutussuhde alkaa tyosuhteen alkaessa, kun vakuutussuhteen edellytykset tayttyvat kohdassa 4.2.

Kassan hallitus toteaa vakuutussuhteen ehtojen tayttymisen ja paattaa viime kadessa vakuutussuhteen
voimassaolosta.

Kassan hallitus voi erilliselld, enintddn kahden (2) kuukauden méaaraajaksi tekemallaan paatoksella
mahdollistaa vakuutussuhteen myos sellaisille osakkaaseen tydsuhteessa oleville henkiléille, jotka eivat ole
aikaisemmin liittyneet vakuutetuksi.

4.5 Siirtymasaannos
Vakuutussuhde on vapaaehtoinen niiden tyontekijoiden osalta, jotka:

e ovat tyosuhteessa osakkaaseen taman liittyessa kassaan, ja
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e eivat ole aiemmin kuuluneet kassan toimintapiiriin

Vakuutetun tulee liittya vakuutuskassaan kahden kuukauden kuluessa siitd, kun osakas on liittynyt kassaan.
4.6 Osakkaan liittymismaksu

Osakkaan liittyessa kassaan sen on maksettava liittymismaksu 1 000 euroa seka 50 euroa jokaista uutta
vakuutettua kohden.

Mikali kassan toimintapiiriin kuuluva osakas jakautuu tai jarjestaytyy uudelleen siten, ettd muodostuu yksi
tai useampia uusia osakkaita, jotka liittyvat kassaan, mutta joiden tyontekijat tai toimihenkilot ovat
kuuluneet vakuutuskassaan jo ennen jarjestelya, peritdan ainoastaan uuden osakkaan liittymismaksu 1 000
euroa.

Tallaisissa tapauksissa maksua uusista vakuutetuista ei perita, koska uusia vakuutettuja ei liity kassaan.
4.7 Tiedottaminen

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle toimitetaan kassan sddnnot ensisijaisesti séhkoisesti ja
pyydettdessa postitse.

Vakuutettuja tiedotetaan sadantomaarayksista ja sddntdomuutoksista kassan verkkosivuilla.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5 Vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin.
Vakuutussuhde paattyy tydsuhteen paattymista seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien.
Vakuutettua ei voida erottaa kassasta.

6 Osakas eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin tai tekemalla
kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen vahintaan kuusi kuukautta ennen eroamispdivaa.
Eroamispdiva on se pdiva, jolloin kuuden kuukauden maéaraaika paattyy.

Osakasta ei voida erottaa kassasta.

7 Vakuutetulla tai osakkaalla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.

VAKUUTUSMAKSUT

8.1 Vakuutusmaksun maara
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Vakuutetun vakuutusmaksu on 38 euroa kuukaudessa vakuutetun osakkaalta saamasta
ennakkoperintdlain (1118/1996) alaisesta palkasta. Tydsuhteen paattyessd maksettavasta
lomakorvauksesta ja lomarahasta ei perita jasenmaksua.

Osakkaan vakuutusmaksu on 35 euroa per vakuutettu. Vakuutettujen maara tarkastetaan
kalenterivuoden alussa osakkaan palveluksessa olevien vakuutettujen maaran perusteella.

8.2 Ulkomaankomennus

Ulkomaankomennuksella tarkoitetaan tilannetta, jossa henkil6 tydskentelee ulkomailla ja hdanen
palkkansa maksaa muu taho kuin kassan osakasluettelossa mainittu osakas, esimerkiksi jokin muu
konserniin kuuluva yhtio.

Vakuutussuhde keskeytyy ulkomaankomennuksen ajaksi, jolloin vakuutetulla ei ole oikeutta naiden
saantojen 15 §:n mukaisiin etuuksiin.

Osakkaan tulee ilmoittaa kassalle viipymatta ulkomaankomennuksen alkamisesta, arvioidusta
kestosta ja paattymisestd. Vakuutussuhde jatkuu komennuksen paatyttya, kun toimintapiiriin
kuulumisen edellytykset tayttyvat.

8.3 Lomautus
Vakuutusmaksun perintad vuosiloman ajalta lomautuksen aikana
Jos vakuutettu on lomautettuna ja hanelle maksetaan vuosilomapalkkaa lomautuksen aikana
pidettavalta vuosilomalta, vakuutuskassalla on oikeus perid vakuutusmaksu talta ajalta.
Vakuutusmaksun periminen on edellytyksena lisdetuuksien voimassaololle kyseiseltd kuukaudelta.
Lisdetuuksien kayttooikeus maaraytyy sen kuukauden perusteella, jolta vakuutusmaksu on peritty.
Ty6nantaja voi perid vakuutusmaksun suoraan maksettavasta vuosilomapalkasta ja tilittda sen
vakuutuskassalle.

Osakkaan ilmoitusvelvollisuus lomautuksen aikaisista vuosiloma-ajoista

Osakkaan tulee ilmoittaa vakuutuskassalle lomautuksen aikana maksettavan vuosilomapalkan
maksukuukausi ennen palkanmaksua kassan kanssa sovitulla tavalla.

IImoituksen perusteella tiedot merkitaan vakuutuskassan jarjestelmaan vakuutusmaksujen oikeaa
perintda ja lisdetuuskasittelya varten.

9 Vakuutusmaksun perinta
Osakas pidattaa vakuutusmaksun vakuutetun palkasta palkanmaksun yhteydessa.
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Vakuutusmaksua ei perita ajalta, jolta vakuutettu ei saa palkkaa osakkaalta, ellei ndissa sdannoissa
toisin maarata.

Vakuutusmaksun tilitys
Osakas tilittaa vakuutetuilta perityt vakuutusmaksut kassalle. Tilitys tehdaan vahintaan kerran
kuukaudessa niilta kuukausilta, joilta vakuutusmaksuja on peritty.

Osakkaan vakuutusmaksu tilitetdan kassalle erdpaivana.

10 Kassan taloudellisen tilan vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa osakkaiden ja
vakuutettujen vakuutusmaksujen enimmais- ja vahimmaismaaria, korotuksen osalta kuitenkin
enintadn 25 prosentilla.

Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on toteutettava saantdmuutoksena.
Osakkaan maksujen muutokselle on saatava ennen niiden toteuttamista osakkaiden suostumus.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA

11 Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla annetuissa
sdannoksissa maarataan:

1) Sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista.
2) Sairaudesta johtuvasta tyokyvyttomyydesta paivarahaa.
3) Raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niista johtuvista tarpeellisista kustannuksista.
4) Raskaus- ja vanhempainrahaa seka erityisraskausrahaa.
5) Ihmisen elimien, kudoksien ja solujen ladketieteellisestd kdytosta annetun lain (101/2001) 18
§:ssa tarkoitettua paivarahaa.
12 Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen ja

paattyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka sairausvakuutuslain
mukaiseen toimintaan liittyvat tehtavat maaraytyvat sairausvakuutuslain seka sen nojalla
annettujen sadanndsten ja maardysten mukaisesti.

13 Kassa on oikeutettu saamaan Kansaneldkelaitoksen sairausvakuutusrahastosta sairausvakuutuslain
mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat seka korvausta kassan hallintokuluihin sen
mukaan kuin sairausvakuutuslaissa ja sairausvakuutuslain taytantdonpanosta annetusta
valtioneuvoston asetuksessa (1335/2004) saadetaan.

LISAETUUDET
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14 Kassa korvaa vakuutetulle sairaudesta, raskaudesta tai synnytyksesta johtuvia
tarpeellisia hoitokuluja, kun hoito annetaan ladkarin tai muun asianmukaisen terveydenhuollon
ammattilaisen toimesta.

Korvaus maksetaan silta osin, kuin hoidon kustannukset ovat valttamattomat ja kohtuulliset.

Ennen lisdetuuskorvauksen maksamista korvauksesta vahennetdan sairausvakuutuslain tai muun
lain mukainen korvaus. Jos vakuutettu voi saada korvausta myds muun maan lainsdadannon
perusteella, kassan hallitus voi harkintansa mukaan ottaa sen osittain tai kokonaan huomioon
korvausta maariteltdaessa.

Lisdetuuksien (kohdat 15.1-15.10.) kokonaismaara voi olla enintddn 2000 euroa vakuutettua kohti
kalenterivuodessa.

KORVATTAVAT KUSTANNUKSET

15.1 Harkinnanvarainen etuus

Kassa voi harkintansa mukaan korvata toimenpiteitd, jotka ovat tarpeen vakuutetun tyokyvyn
yllapitamiseksi, palauttamiseksi tai parantamiseksi.

Korvattavia voivat olla esimerkiksi:

e Kirurgiset toimenpiteet

e  Kuulon kuntoutukseen liittyvat hoidot

e Puhe- ja danihéirididen hoito

e Silmaterveyteen vaikuttavat toimenpiteet

e Muut laaketieteellisesti perustellut toimenpiteet, jotka ovat valttamattomia tyokyvyn
sailyttamisen tai tydhon palaamisen kannalta

Korvaus kattaa 200 euron omavastuun ylittavat kustannukset, enintdan 5000 euroon saakka.

Korvausta ei myodnnet§, jos kustannukset kuuluvat johonkin muuhun etuusluokkaan (sdantéjen

kohta 15).

Vakuutetulle korvataan sadant6jen mukaiset korvaukset ja loput veloitetaan tyénantajalta. Mikali
operaation hinta on yli 5000 euroa, jda ylimeneva osuus vakuutetun itsensa maksettavaksi.

Korvauksen edellytykset:
Korvauksen myontaminen edellyttda, etta kaikki seuraavat asiakirjat toimitetaan kassalle:

e Tyoterveyshuollon B-lausunto, joka perustelee toimenpiteen tarpeellisuuden tyokyvyn kannalta
e Vakuutetun oma hakemus

e Tybnantajan puoltava lausunto, jossa:

e kuvataan vakuutetun tydolosuhteet

e perustellaan, miksi toimenpide on tarpeellinen tydssa selviytymisen tai tydhon paluun kannalta
e Kustannusarvio yksityiseltd palveluntarjoajalta

e Lahete hoitavalta laakarilta julkiseen terveydenhuoltoon
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e Julkisen terveydenhuollon lausunto hoitojonon pituudesta

15.2  Yksityisen terveydenhuollon ladkarinpalkkiot
Korvataan ladkarin antamaan hoitoon liittyvat palkkiot seuraavasti:
a) 75 % laakarin vastaanottopalkkiosta, kun kustannus on sairausvakuutuslain mukaan korvattava
b) 75 % sairauden toteamiseksi tai hoidon maarittamiseksi tehtaviin tutkimuksiin liittyvista
ladkarinpalkkioista
c) 75 % hammaslaakarin tai hammaslaakarikirurgin antamasta hoidosta silloin, kun hoito kohdistuu
muuhun kuin hampaisiin tai ikeniin, mukaan lukien suun limakalvoihin kohdistuvat sairauden
toteamiseksi tai poissulkemiseksi tehdyt toimenpiteet, edellyttden etta vakuutettu esittaa kassalle
riittavan selvityksen hoidon kohdentumisesta ja lddketieteellisestd perusteesta

Korvausta ei makseta:

e lapsettomuushoitojen kustannuksista

o vyksityiselld palveluntuottajalla annetuista syopahoidoista yksityiselld palveluntuottajalla
annetuista keinomunuaishoidoista

15.3 Toimenpiteet, leikkaukset ja laitosmaksut

Toimenpiteelld tarkoitetaan ladkarin suorittamaa sairauden hoitoon tai diagnostiikkaan liittyvaa
|adketieteellistd toimenpidettd, joka on pienimuotoinen ja voidaan suorittaa vastaanotolla ilman
sairaalan leikkaussaliolosuhteita.

Leikkaukset

Leikkauksella tarkoitetaan ladkarin suorittamaa sairauden hoitoon liittyvaa kirurgista
toimenpidettd, mukaan lukien paivakirurgiset toimenpiteet ja tahystysleikkaukset.

Julkisessa terveydenhuollossa suoritetut paivakirurgiset toimenpiteet korvataan ndiden sdaantdjen
kohdan 15.6 mukaisesti.

Yksityisessa terveydenhuollossa suoritetut paivakirurgiset toimenpiteet voidaan korvata
harkinnanvaraisena etuutena kohdan 15.1 mukaisesti.

Korvataan:
75 % ladkarin tekemien tarpeellisten toimenpiteiden kustannuksista

Laitosmaksut
Korvataan lisaksi [adkariaseman tai tutkimus- ja hoitolaitoksen perima toimenpiteen laitosmaksu
enintddn 100 euroa hoitokertaa kohden.
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15.4 Hammashoito
Korvataan yksityisen terveydenhuollon hammaslaakarin, hammasteknikon, hammashoitajan tai
suuhygienistin antamasta hoidosta, joka liittyy hampaisiin tai hampaista johtuviin suunhoidollisiin
toimenpiteisiin.
Korvataan myos palvelusetelilld yksityiselle puolelle ohjattujen hoitojen omavastuuosuudet.
Korvaus enintdan 200 € per vakuutettu per kalenterivuosi.

Esteettinen hammashoito

Korvausta ei makseta esteettisestd hammashoidosta.

Esteettisella hammashoidolla tarkoitetaan toimenpiteitd, joiden ensisijainen tarkoitus on
hampaiden tai purennan ulkonadn parantaminen ilman ladketieteellista tai toiminnallista
perustetta.

Tallaisiksi toimenpiteiksi katsotaan muun muassa:

hampaiden valkaisu (poissulkien soodapuhdistus)

laminaattien (viilujen) asentaminen, ellei toimenpiteelle ole hammasladkarin toteamaa
|adketieteellista tai toiminnallista perustetta

muut puhtaasti kosmeettiset korjaukset

Oikomishoito

Oikomishoitoa korvataan vain silloin, kun hoito on hammaslaaketieteellisesti perusteltua
esimerkiksi:

e purentavirheen
e leukojen kehityshairion
e muun suun terveyteen liittyvan syyn vuoksi

Korvauksen edellytyksend on hammaslaakarin tai erikoishammaslaakarin (ortodontin) kirjallinen
lausunto hoidon ladketieteellisesta tarpeesta.

Pelkka esteettinen syy ei oikeuta korvaukseen.

Poiketen edelld mainitusta esteettisen hammashoidon rajauksesta, korvaus voidaan myontaa, jos
hammasladkari on todennut toimenpiteen valttamattémaksi suun terveyden tai purentatoiminnon
yllapitamiseksi tai korjaamiseksi.

15.5 Ladkkeet

Kassa korvaa 100 % alkuomavastuun ylittavalta osalta seuraavista laakarin, hammaslaakarin tai
rajoitetun maaraamisoikeuden saaneen terveydenhuollon ammattihenkilén maaraamista
valmisteista kun valmiste on sairausvakuutuslain mukaan korvattava:

o Ladkkeet
e Kliiniset ravintovalmisteet ja niita vastaavat tuotteet
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e Perusvoiteet
Korvaus lasketaan viitehinnan mukaisesti.

Sairausvakuutuslain mukaista ladkkeiden vuosittaista alkuomavastuuta ei korvata.

15.6  Julkinen terveydenhuolto
75 % julkisen terveydenhuollon asiakasmaksuista.

Lisdetuuskorvausta maksetaan enintaan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun
asetuksen (912/1992) mukaisista enimmaismaarista.
Julkisen terveydenhuollon asiakasmaksuina korvataan:

o poliklinikkamaksut

o terveyskeskusmaksut

e sarjahoitomaksut

e paivakirurgian maksut

e paivasairaalamaksut

e kotisairaalan ja kotihoidon maksut

e Suun ja hampaiden terveydenhuollon kaynti- ja toimenpidemaksut korvataan tdman
saantokohdan mukaisesti sen jalkeen, kun kohdan 15.4 mukainen korvauksen enimmaismaara
on tayttynyt.

Julkisen hammashoidon kaynti- ja toimenpidemaksut voidaan hakea korvattavaksi ensisijaisesti

kohdan 15.4 perusteella. Mikali julkisen hammashoidon kustannukset ylittavat kohdan 15.4

mukaisen enimmaismadaran, ylittava osa voidaan hakea korvattavaksi julkisen terveydenhuollon

saanndn mukaisesti taman sdaantdkohdan perusteella.

Hammashoidon palveluseteleiden omavastuuosuudet korvataan kassan sdantéjen kohdan 15.4
mukaan.

15.7  Tutkimukset
75 % laakarin tai hammasladkarin sairauden hoitamiseksi tai toteamiseksi maaradamista
laboratoriotutkimuksista, patologian alaan kuuluvista tutkimuksista, neurologisista tutkimuksista ja
radiologisista tutkimuksista.
Korvausta ei makseta lapsettomuushoitojen kustannuksista, eika yksityiselld puolella tehdyista
syopa- ja keinomunuaishoidoista.

15.8 Toimintakykya tukevat hoidot

Fysioterapia
a) Korvaus: 75 % fysioterapiasta peritysta maksusta.
Maksimimaara: 20 hoitokertaa kalenterivuodessa.
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b) Hieronta

Korvaus: 50 % hieronnasta peritysta maksusta, kun kyseessa on Valviran ammattihenkilorekisteriin
merkitty laillistettu hieroja.

¢) Muut manuaaliset hoitomuodot (naprapatia, osteopatia ja kiropraktiikka)

Korvaus: 50 % laakarin maaraamasta hoidosta, kun hoidon antaa naprapaatti, osteopaatti tai
kiropraktikko.

Maksimimaara kohtien b ja c osalta yhteensa 20 hoitokertaa kalenterivuodessa.

15.9 Muut terveydenhuollon hoidot
a) Sairaanhoitajan antama hoito
Korvataan 75 % sairaanhoitajan antaman hoidon maksusta, kun kyseessa on sairauden hoito.
b) Psykoterapia ja psykologin antama hoito

Korvataan enintdan viisi kdyntikertaa kalenterivuodessa psykologin tai psykoterapeutin antamista
palveluista.

Korvauksen edellytyksena on, ettd hoitoon on saatu terveydenhuollon lahete.

15.10 Muut korvattavat kustannukset

Silmalasit

Ladkarin tai optikon maaraamien silma- ja piilolasien hinnasta seka optikon piilolasien
sovitusmaksusta enintdan 200 euroa joka toinen kalenterivuosi. Korvattavien kustannusten on
synnyttdava saman vuoden aikana. Korvauksen edellytyksenad on, etta linssit ovat nakdkykya
korjaavat.

Silmaleikkaus
Silmaélasikorvausta vastaavan summan voi halutessaan kdyttdaa myos silmien nakdkykya korjaavasta
leikkauksesta.

N&dontarkastus
Optikon suorittamasta naontarkastuksesta peritty maksu kokonaan.

Apuvilineet

500 euroa ladkarin maaraamien sidosten, apuvalineiden, kuten tukisiteiden ja- liivien, jalkatukien ja
purentakiskon hankkimisen korkeintaan yksi apuvaline kalenterivuodessa, ellei niitd muutoin ole
oikeutta saada ilmaiseksi. Apuvalineena korvataan uniapnea (CPAP) laitteen vuokrasta 50 % ja
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valiaikaisen unimaskin hinnasta 50 %, kunnes laite on saatavissa julkiselta puolelta. Apuvalineena ei
korvata mittareita tai ergonomisia apuvalineitd, jotka on suunniteltu vahentamaan kehon
kuormitusta ja tukemaan terveellista tydasentoa.

Apuvilineena ei korvata CPAP laitteen hankintaa.

Edelld mainittuja korvauksia (15.1 — 15.10) kassa maksaa kuitenkin siten, ettd lisdetuudet voivat
olla enintdan 2000 euroa yhta vakuutettua kohti kalenterivuodessa.

LISAETUUSKORVAUKSEN SAAMISEN EDELLYTYKSET

16 Ndiden sdantdjen mukaisen korvauksen saamisen edellytyksena on etta:

1) Tutkimuksen tai hoidon antanut laakari tai muu asianmukaisen ammattikoulutuksen saanut
henkild, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston Valviran ammatti-
henkildiden keskusrekisteriin.

2) Yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut sosiaali- ja
terveydenhuollon valvonnasta annetun lain (741/2023) tarkoittamassa yksityisen
terveydenhuollon toimintayksikossa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetddn ladketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitokdytdannén mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin maarays on hankittava ennen korvaukseen
oikeuttavaa tapahtumaa.

Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen 1 vuoden ajan maarayksen antamisesta. Yhdella
maadrayksellad korvataan enintdaan 15 hoitokertaa, jos tutkimus tai hoito on annettu vuoden kuluessa
madrayksen antamisesta.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintaan siihen maaraan asti, mikd Suomessa annetusta
hoidosta olisi maksettu, jos hoito olisi annettu suomessa. Matkakuluja ulkomailta ei korvata.

KASSAN VASTUUAIKA LISAETUUKSIEN OSALTA

17 Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkaessa ja paattyy vakuutussuhteen
paattyessa.

Kustannusten katsotaan syntyvan silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan. Korvausten
vuotuisia enimmadismaaria tarkasteltaessa korvausperuste maardytyy hoitoajankohdan mukaan,
riippumatta siitd milloin kustannukset on maksettu.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

18 Oikeus lisdetuuksiin palkattoman poissaolon aikana
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Vakuutetulla ei ole oikeutta ndiden sdadntojen 15 §:n mukaisiin lisdetuuksiin ajalta, jolta han ei saa
palkkaa osakkaalta, ellei jaljempana toisin maarata.

Palkattomat poissaolot

Vakuutettu ei ole oikeutettu lisdetuuksiin, jos hdan on palkattomasti pois tydsta muusta syysta kuin:

e sairaus
e raskaus
® synnytys

e vanhempainvapaa
Lomautus ja tyénseisaus

Lomautuksen tai tydnseisauksen aikana, kun vakuutusmaksua ei ole peritty, vakuutettu voi hakea
lisdetuuskorvausta kadyttorahastosta. Hallitus paattaa korvauksen maksamisesta.

Ulkomaankomennus
Lisdetuuksia ei makseta ulkomaankomennuksen ajalta.
Ty6nantajan maksamat kustannukset

Lisdetuuksia ei makseta kustannuksista, jotka on maksettu kokonaan tai osittain tydnantajan
rahoittamalla maksuvalineella (esimerkiksi ePassi).

Vakuutetulla on kuitenkin oikeus hakea korvausta siltd osin kuin han on maksanut kustannukset
itse.

Tiedonantovelvollisuus

Osakkaan tulee toimittaa kassalle tieto vakuutetun palkattomista jaksoista, mukaan lukien
lomautukset, viipymatta ja viimeistaan kuukauden alussa.

19 Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria tai
puutteellisia tietoja, joilla on merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hanelle
kuuluva etuus evata tai sitd alentaa sen mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.
Ennen etuuden epddmista tai alentamista on vakuutettua tai edunsaajaa kuultava sekd huomioitava
menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

20 Kassa ei ole velvollinen maksamaan lisdetuuksia vakuutetulle tai edunsaajalle, joka on tahallisesti
aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkedstd huolimattomuudesta, lisdetuus
voidaan evata, alentaa tai keskeyttaa jo myonnetyn etuuden suorittaminen kohtuullisuuden
periaatteet huomioiden.
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21

Hallituksella on oikeus maarata, mitd palveluntuottajaa tulee kdyttaa, kun kyseessa on lisdetuutena
korvattava hoito.

Vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan maaraamalla palveluntuottajalla korvausasian
selvittamiseksi, jos hallitus niin edellyttaa. Tutkimuksen kustannukset maksaa kassa.

Jos vakuutettu ei noudata tatda maaraysta, korvaus voidaan evata joko kokonaan tai osittain.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

22

23

24

Naiden sdaantojen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Korvausta on haettava ensisijaisesti
sahkoisen asiointipalvelu Iriksen kautta. Hakemukseen on liitettava tarpeelliseksi katsottava
selvitys.

Lisdetuuskorvausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta
haetaan, on suoritettu. Myohastymisesta huolimatta etuus voidaan kuitenkin hallituksen
paatoksella myontaa joko kokonaan tai osaksi, jos sen epadmista on pidettava kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisinad. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain
6 luku 88§:n sdannoksia.

Naiden sdantojen 15.1 — 15.10 mukainen korvaus voidaan suorittaa tdysmaaraisena jos
sairausvakuutuslain tai muun lain mukaisen korvauksen saaminen viivastyy kassan vakuutetusta
riippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan lain nojalla saamastaan
korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on saanut nadiden saantdjen mukaista lisdetuutta enemman kuin
mihin hanella on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.
Aiheettomasti maksetun lisdetuuden perinndssa on noudatettava hyvaa perintdtapaa.

Aiheettomasti maksetun lisdetuus voidaan jattaa osittain tai kokonaan perimatta, jos tama
katsotaan kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen vakuutetun tai
edunsaajan vilpillisestd menettelysta tai jos aiheettomasti maksettu maara on vahainen.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus saadaan peria takaisin my6s kuittaamalla se vastaisuudessa
suoritettavasta lisdetuudesta jos vakuutettu tai muu edunsaaja siihen suostuu.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN

25

Kassan lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi pyytda asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyynto on toimitettava omaan kassaan tai
Vakuutus- ja rahoitusneuvontaan 30 pdivan kuluessa siita, kun vakuutettu on saanut tiedon
paatoksesta. Vakuutetun katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitsemantena padivana paatoksen
kirjattuna kirjeena lahettamisesta.
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Lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi saattaa asian myos tuomioistuimen ratkaistavaksi. Kanne on
nostettava kolmen vuoden kuluessa siitd kun etuuspaatokseen tyytymaton sai tiedon kassan
paatoksesta ja kolmen vuoden maaraajasta. Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen alioikeus
eli Ita-Uudenmaan karajaoikeus. Kanne voidaan tutkia myos siina karajaoikeudessa, jonka
tuomiopiirissa vaatimuksen esittajalla on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

26 Kassalla on vararahasto ja kayttorahasto.

Vararahastoa on kartutettava vuosittain vahintdaan 20 prosentilla tilinpdatoksen osoittamasta
ylijadmasta sen jalkeen, kun siitd on vahennetty taseen osoittama alijaama edellisilta tilikausilta.

Kun vararahasto on vahintdan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden
vakuutusmaksutulon keskimaara, ei siirto vararahastoon enaa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatdksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun
taseen osoittaman alijaaman peittamiseksi.

Sen estamatta mita 4 kappaleessa on maaratty, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle
luvan erityisista syista alentaa vararahastonsa maaras, ei yleensa kuitenkaan tdyden vararahaston
maarda pienemmaksi.

27 Kayttorahastoon on siirrettava se osa ylijdamastd, jota ei ole siirretty vararahastoon. Suunnitelma
kayttorahaston kaytosta tehdaan enintaan vuodeksi kerrallaan.

Kayttorahastoa saadaan kayttaa:

1) Tilinpaatoksen osoittaman alijaaman ensisijaiseen peittdmiseen;

2) Hallituksen harkinnan mukaan sdanndissa mainittujen lisdetuuksien lisaamiseksi

3) Hallituksen harkinnan mukaan palkattomien poissaolojen ajalta kassan sddnndissa mainittujen
lisdetuuksien maksamiseen madaraajaksi tehdyn suunnitelman mukaisesti.

VASTUUVELKA

28 Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien
johdosta suoritettavia maksamatta olevia korvausmaaria ja muita maaria.
Korvausvastuu lasketaan tilinpaatokseen Finanssivalvonnan maaraysten mukaista laskuperustetta
noudattaen.

TILINPAATOS
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29 Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1996/2021) ja
Finanssivalvonnan antamien maardysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman ja
taseen liitetietoineen. Tilinpaatdkseen on liitettava toimintakertomus. Tilinpaatos ja
toimintakertomus on annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintdan kuukautta ennen

varsinaista kassankokousta.
30 Jos kayttorahasto ei riitd kassan alijadaman peittamiseen, kaytetadan siihen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §.ssa tarkoitettua lissmaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS

31 Kassalla on yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi voidaan valita
luonnollinen henkil tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle
henkildlle on valittava varatilintarkastaja. Valitulle tilintarkastusyhteisélle ei valita
varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu
tilintarkastaja.
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KASSANKOKOUS

32 Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella vakuutetulla on
oikeus osallistua ja kdyttaa puhevaltaa.

Kassankokous voidaan jarjestaa fyysisesti kassan kotipaikassa, etdayhteydella tai hybridimallilla.
Kokousjarjestelyissa on huolehdittava siita, etta kassan kotipaikkakunnan ulkopuolella asuvat
vakuutetut voivat osallistua tasavertaisesti, eika etdisyys muodostu esteeksi
vaikutusmahdollisuuksille tai danioikeuden kaytolle.

Kokouskutsussa on ilmoitettava selkeasti, missd muodossa (tai missd muodoissa) kokous
jarjestetaan ja milla tavalla vakuutetut voivat kdyttaa puhe- ja danioikeuttaan.

33 Kassankokouksessa jokaisella vakuutetulla on yksi ddni, jota han voi kdyttaa joko henkilokohtaisesti
tai valtuuttamalla asiamiehen. Asiamies voi edustaa enintdan kahta vakuutettua. Nain ollen, jos
vakuutettu osallistuu kokoukseen henkil6kohtaisesti ja hanelld on lisaksi kaksi valtakirjaa muilta
vakuutetuilta, hanelld on yhteensa kolme danta kaytettavissaan kyseisessa kokouksessa.

Seka vakuutetun asiamiehen ettd osakkaan danioikeuden kayttajan on esitettava paivatty ja
yksilbity valtakirja.

Osakkailla on yhteensd danivaltaa kolmasosa (1/3) siitd maarastd, mika lasna olevilla vakuutetuilla
on yhteensa. Tdma osakkaiden yhteenlaskettu danimaara jakautuu yksittaisten osakkaiden kesken
siind suhteessa, kuinka monta kassan vakuutettua oli kunkin osakkaan palveluksessa edellisen
tilikauden paattyessa.

Vakuutetun asiamiehen sekd osakkaan danioikeuden kayttajan tulee esittaa kirjallinen valtakirja,
joka on paivatty ja yksiloity. Valtakirjassa on mainittava:

e Valtuuttaja (kuka myontaa valtuutuksen), nimi ja syntymdaaika

Valtuutettu (kuka edustaa valtuuttajaa), nimi ja syntymaaika

Kokous, johon valtuutus liittyy (pdivdmaara tai vahintdan kokouksen tunnistetiedot)

Valtuutuksen sisalté eli mita oikeuksia valtuutettu kayttaa (esim. puhe- ja danioikeus)

Paivays ja allekirjoitus

34 Kassalla on vuosittain kaksi varsinaista kassankokousta.
Viimeistaan huhtikuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) Esitetdan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;
2) Pa&atetdan- edellisen vuoden tilinpdatoksen vahvistamisesta;
3) Paatetdan vastuuvapauden myontamisestd hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
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4) Paatetaan ylijaaman kayttamisesta tai alijadman peittamisesta;

5) P&atetdadan muista toimenpiteista, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpdatos saattavat antaa
aihetta; seka

6) Kaésitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat (esimerkiksi kassan hallituksen ajankohtaiset
raportit, valmistelussa olevat esitykset tai jaseniston kehitysehdotukset)

Viimeistdan marraskuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) Maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;

2) Valitaan tarvittavat jdsenet ja varajdsenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajasenten
tilalle;

3) Valitaan tilintarkastajat ja tarvittavat varatilintarkastajat; seka

4) Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat (esimerkiksi kassan strategiset linjaukset,
sijoitustoiminnan suuntaviivat, uudet hankkeet tai jdsenten aloitteet)

35 Ylimaardinen kassankokous on pidettdva, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kassankokous on niin ikdan pidettava, jos kassankokouksessa aanioikeutetut, joilla on
vahintaan yksi kymmenesosa ddnioikeutettujen yhteenlasketusta adanimaarasta, tai
Finanssivalvonta tai kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian kasittelya
varten.

36 Asian esittaminen kokoukseen ja osallistumismahdollisuuksien edistaminen.

Vakuutetulla tai osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen kasiteltavaksi.
Vakuutetun tai osakkaan esitys kokouksessa kasiteltdavaksi asiaksi on toimitettava kirjallisesti
hallitukselle viimeistaan nelja (4) viikkoa ennen kokouksen ajankohtaa, jotta esitys voidaan
sisallyttaa kokouskutsuun.

Esitys voidaan toimittaa sahkdisesti kassan ilmoittamaan osoitteeseen.

Jaseniston osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksien parantamiseksi kassan hallitus paattaa
vuosittain viimeistdan tammikuussa kevatkokouksen ja viimeistdadn elokuussa syyskokouksen
ajankohdat, ja tiedottaa ne jasenille hyvissa ajoin ennen kokouskutsun toimittamista.

37 Kokouskutsu ja valmistautuminen kokoukseen
Kutsu kassankokoukseen toimitetaan vakuutetuille ja osakkaille aikaisintaan nelja (4) viikkoa ja
viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.

Jos paatoksenteko siirretadn jatkokokoukseen, toimitetaan siita erillinen kutsu, jos jatkokokous
pidetddn myohemmin kuin neljan viikon kuluttua.

Ylimaaraisen kassankokouksen kutsu on toimitettava 14 padivan kuluessa siita, kun vaatimuksen
kokouksen koollekutsumiseksi on esittanyt vakuutettu, osakas, tilintarkastaja tai Finanssivalvonta.
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Kassan kokoukseen osallistuvan vakuutetun tulee ilmoittautua etukateen viimeistaan kymmenen
(10) paivaa ennen kokousta, ellei kokouskutsussa mainita pidempaa aikaa.

Vain maardajassa ilmoittautuneilla vakuutetuilla on oikeus osallistua kokoukseen seka kayttaa
puhe- ja danioikeutta.

Vakuutetulla on oikeus siirtda oma osallistumis- ja ddnioikeutensa toiselle vakuutetulle
ilmoittamalla siita kassalle viimeistdaan kaksi (2) paivaa ennen kokousta. Siirto ei oikeuta
toimittamaan uusia valtakirjoja ilmoittautumisajan paattymisen jalkeen.

Osallistumis- ja edustusoikeus voi siirtya toiselle henkil6lle, kuitenkin siten, ettei yhdelle henkildlle
kertyvien valtakirjojen maara ylita saantdjen mukaista enimmaismaaraa.

Vakuutetun kayttdessa asiamiesta valtakirjalla, valtakirja tulee toimittaa kassalle viimeistaan
ilmoittautumisajan paattymiseen mennessa. limoittautumisajan jalkeen toimitettuja valtakirjoja ei
hyvaksyta.

38 Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika- ja paikka, osallistumistapa (lahi-, eta-
tai hybridikokous) seka kokouksessa kasiteltdvat asiat. Jos kokouksessa kasitelldan sdantojen
muuttamista, on muutoksen paaasiallinen sisalté mainittava kokouskutsussa.

Silloin, kun kassankokouksessa kasitelldan tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai
niiden jaljenndkset pidettava vahintaan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa kassan
vakuutettujen nahtadvina tai kassan kotisivuilla. Asiakirjat on oltava nahtavilla myos
kassankokouksessa. Vastaavasti on meneteltdva, kun kassankokouksessa kasitellddn sdantojen
muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilld olosta on ilmoitettava kokouskutsussa seka kassan
kotisivuilla.

39 Kokouskutsu ja valmistautuminen kokoukseen
Kassankokouksessa puhetta johtaa kokouksen tdhan tehtavaan valitsema henkilo.

Kassan kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut enemman kuin puolet
kyseiseen ddnestykseen annetuista danistd, ellei laissa tai ndissa sdaanndissa toisin maarata.

Aidnten mennessa tasan puheenjohtajan dani ratkaisee. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa
eniten d4nii. Adnien menness3 tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos kassan saantdjen muuttamisesta on pateva vain, jos sitd kannattaa vahintaan kaksi
kolmasosaa (2/3) kokouksessa edustetuista danista.

Samaa maardaenemmistod edellytetdadan myos silloin, kun:
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e kassa asetetaan selvitystilaan muusta syysta kuin lain edellyttamana,
e kassa paatetaan purkaa muusta kuin lain edellyttamasta syysta, tai
o hyvaksytdan kassan sulautumista koskeva sopimus.

Asiasta, jonka kasittelyssa ei ole noudatettu eldkesaatio ja vakuutuskassalain sdannoksia
menettelytavoista tai ndiden sdaantojen kokouskutsua koskevia maarayksia, saadaan tehda paatos
vain, jos ne vakuutetut ja osakkaat, joita laiminlyonti koskee, antavat siihen suostumuksensa. Jos
asia lain tai ndiden sdant6jen mukaan kasiteltava kassankokouksessa, saa kassankokous paattaa
siitd, vaikka asiaa ei ole mainittu kokouskutsussa. Kassankokous voi niin ikddn aina paattaa
ylimaaraisen kassankokouksen koolle kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.

Kassankokouksessa pidetdaan poytakirjaa, johon merkitdan paikalla olleet danioikeutetut ja heidan
danimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset, seka danestyksen tulos silloin, kun paatoksesta on
danestetty. Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintadn yhden kokouksessa sita varten valitun
danioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. POytakirjat on numeroitava juoksevasti ja
sdilytettava luotettavalla tavalla. Poytakirja on viimeistaan kahden viikon kuluttua kokouksesta
pidettdva kassan toimistossa tai muutoin vakuutettujen ja osakkaiden nahtavana. Osakkailla ja
vakuutetuilla on oikeus saada jaljennds poytakirjasta ja sen liitteista.

HALLITUS

42

Kassan hallitukseen kuuluu kahdeksan varsinaista jasenta, joista jokaisella on oltava
henkilokohtainen varajasen.

Hallituksen valitsee kassankokous. Vakuutettujen keskuudesta valitaan kuusi jasenta
varajdsenineen, liséksi osakkaat valitsevat kaksi varsinaista jasenta varajasenineen. Mikali
ehdokkaita on enemman kuin avoimia paikkoja, suoritetaan vaali. Adnestys toteutetaan salaisena
lippuddnestyksena tai muulla vastaavalla tavalla, joka turvaa aanestyksen luottamuksellisuuden.

Hallituksen jasenen toimikausi on kolme (3) kalenterivuotta.
Hallituksesta on erovuorossa:
e Vuosittain kaksi (2) kassan vakuutettujen valitsemaa varsinaista jasenta varajasenineen, seka

e joka kolmas vuosi kaksi (2) osakkaan valitsemaa varsinaista jdsenta varajasenineen.

Kassan toimitusjohtaja tai kassan toimihenkild ei voi olla hallituksen jasen tai varajasen.

Hallituksen jasenelle ja varajasenelle maksetaan kokouspalkkio, jonka maarasta paattaa
kassankokous.
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43 Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.

Hallituksen tehtdvana on erityisesti:

1) Valita ja erottaa toimitusjohtaja, kassan toimihenkilot sekd maarata heidan toimenhoitonsa
ehdoista;

2) Antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten
tarvittavat ohjeet ja maaraykset;

3) Vastata kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan on asianmukaisesta jarjestamisesta;

4) Pa&aattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;

5) Pa&aattaa etuuksien myontamisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia toimitusjohtajalle
tai kassan toimihenkilolle;

6) Kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kasiteltdvat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai alijaamaa
koskeviksi toimenpiteiksi; seka

7) Antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen.

Hallituksen vastuut

Hallitus vastaa kassan strategisista linjauksista, taloudellisesta valvonnasta ja etuuksien
periaatteellisesta kehittamisesta. Hallitus:

1. Hyvaksyy kassan talousarvion ja laatii strategiset toimintasuunnitelmat.

2. Valmistelee esitykset uusista tai muutettavista etuuksista ja jasenmaksuista kassan kokoukselle
(joka tekee lopulliset paatokset).

3. Valvoo, etta kassan toiminta noudattaa lakia, viranomaismaarayksia ja kassan saantoja.
4. Vastaa tarvittaessa sijoitus- ja varainhallinnan linjauksista.

5. Varmistaa, ettd vakuutettujen toiveet, ndkemykset ja monipuolinen jasenistdo huomioidaan
kassan toiminnan kehittamisessa esimerkiksi sdannollisten kyselyiden avulla, seka edistaa
kielivahemmistdjen ja eri taustaisten jasenten yhdenvertaista kohtelua.

6. Kassa voi tarvittaessa perustaa muita toimielimia (esim. valiokuntia) hallituksen tueksi. Niiden
tehtavakuvaukset vahvistetaan hallituksen paatoksella.

44 Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Toimitusjohtaja ei voi toimia hallituksen puheenjohtajana.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdaan nelja muuta
jasentd ovat paikalla.

KONEEN TOIMIHENKILOIDEN VAKUUTUSKASSAN SAANNOT 21/16



Hallituksen paatokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet Idsna olevista on kannattanut.
Aianten mennessi tasan puheenjohtajan d3ni ratkaisee.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hanen
ja kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

45 Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
poytakirjan laatija. Poytakirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen
erikseen valitsema jasen.

Hallituksen jasenella ja toimitusjohtajalla on oikeus saada eridva mielipiteensa merkityksi
poytdkirjaan. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sdilytettdva luotettavalla tavalla.

Poytakirjaan on merkittava:

1) Kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;

2) Kokouksessa paikalla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkil6t;

3) Kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut danestykset sekd eridvat
mielipiteet; seka

4) Esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

TOIMITUSJOHTAIJA

46 Toimitusjohtajan tehtdvana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja
maardysten mukaisesti. Han vastaa siita, ettd kassan kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on
jarjestetty luotettavalla tavalla.

Toimitusjohtaja vastaa kassan operatiivisesta toiminnasta ja raportoi sdanndllisesti hallitukselle.
Han:

e johtaa kassan paivittdista toimintaa

e huolehtii kassan henkilostosta (mikali sellaista on)

e toteuttaa hallituksen ja kassankokouksen paatokset

¢ valmistelee hallitukselle esitykset uusista etuuksista ja muista kehityshankkeista

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka eldkesdatio- ja elakekassalain
(946/2021) 4 luvun 13 §:n mukaan kuuluu hdnen tehtaviinsa.

Toimitusjohtajan nimittaa hallitus ja maarittelee hanen toimivaltansa yksityiskohtaisemmin
erillisessa toimitusjohtajasopimuksessa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS
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47 Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jasen, toimitusjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan
toimihenkild, kaksi yhdessa.

VAROIJEN SUUOITTAMINEN JA LAINANOTTO

48 Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuottavasti sekd maksuvalmius varmistaen.
Kassan varoja ei saa kadyttaa kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, ettad toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.

Kassa saa kuitenkin ottaa tilapaisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapitdmiseksi. Kassa ei
saa antaa takausta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

49 Jos osakas haluaa muuttaa naissa sddnndissd mainittuja osakasta koskevia velvollisuuksia, on siita
kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintaan kuusi kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Jos osakkaan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssa tarkoitettu pakollista jasenyytta koskeva
suostumus peruutetaan, on se voimassa vield kuusi kuukautta sen jalkeen, kun ilmoitus
peruuttamisesta on saapunut kassalle.

Saatuaan osakkaan ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava toimenpiteisiin tarvittavien
saantdmuutosten toteuttamiseksi. Samoin on meneteltava, jos osakas on tehnyt
eroamisilmoituksen.

SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN

50 Kassa ei voi sulautua eika jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa saadetylla tavalla.

VAKUUTUSKANNAN LUOVUTTAMINEN SEKA VAPAAEHTOINEN SELVITYSTILA JA KASSAN PURKAMIINEN

51 Kassan vakuutuskannan luovuttamisen seka vapaaehtoisen selvitystilan ja kassan purkamisen ja
niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava kuten vakuutuskassalain 8 luvussa
sdadetdan.

LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

52 Vakuutuskassan lakisdateisen selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttdmien toimenpiteiden
osalta on toimittava siten kun vakuutuskassalain 9 luvussa sdadadetaan.
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Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava:

1)

Jollei vakuutettujen lukumaara kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyessa ole
tayttanyt ndissa sdanndissa maarattya vahimmaismaaraa, eika voida pitdaa todennakoisena,
ettd lukumaara lahinna seuraavan neljan kuukauden aikana nousee edella tarkoitetusta
korkeampaan maaraan.

Jos kassan tilinpaatos osoittaa alijaamaa eika alijaamaa ole katettu kahden seuraavan
tilikauden aikana

Jos kassa ei tayta vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista tai katteen
eriyttamista koskevia vaatimuksia

Jos kaikki osakkaat lopettavat toimintansa, jonka piirissa vakuutetut henkilot toimivat
Jos saanndissa erikseen niin maarataan

Jos Finanssivalvonta on maarannyt kassan purettavaksi

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
vakuutettuja

Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittomasti edeltaviltd 60 kuukaudelta suorittamiensa
vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara on vahainen, voi kassankokous
kahden kolmasosan dadanten enemmistélla tehda paatoksen, etta varat kaytetdaan johonkin muuhun
kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen tarkoitukseen.
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